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Assalamu’alaikum warahamatullahi wbarakatuh

 Puji Syukur kita panjatkan ke Hadirat Allah Swt. atas limpahan 
Rahmat-Nya sehingga laporan Tahunan Rektor  Universitas Islam 
Ahmad Dahlan Tahun Akademik 2024/2025 dapat diselesaikan. 
Laporan ini merupakan wujud komitmen UIAD dalam menyampaikan 
informasi terkait pencapaian yang telah diraih selama satu tahun 
terakhir. 
 Adapun kinerja Rektor yang dilaporkan dalam laporan ini terkait 
a rah  keb i jakan  UIAD,  dosen  dan  tenaga 
k e p e n d i d i k a n ,  m a h a s i s w a  d a n  a l u m n i , 
pengembangan sarpras, realisasi penyelenggaraan 
UIAD, realisasi penyelenggaraan UIAD di bidang 
luaran (output) dan hasil (outcome), keuangan, 
dan AIK.
 Ucapan terima kasih kami ucapkan kepada 
semua pihak yang telah memberikan data untuk 
melengkapi laporan Tahunan Rektor tahun 
akademik 2024/2025 ini.
 Semoga laporan ini menjadi bahan untuk 
mendeteksi bagian-bagian mana yang akan 
menjadi fokus perbaikan untuk UIAD ke 
depannya.

Wassalamu’alaikum warahmatullahi 
wabarakatuh

Kata Pengantar

Dr. Suriati, M.Sos.I.
Rektor Universitas Islam Ahmad Dahlan
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DAFTAR ISI

Kata Pengantar
Daftar Isi
Sejarah Perkembangan UIAD
Visi, Misi, dan Tujuan
A. Arah Kebijakan Umum PTM
B. Realisasi Penyelenggaraan PTM
C. Realisasi Penyelenggaraan PTM di bidang Proses
D. Realisasi Penyelenggaraan PTM di bidang 
    Luaran (output) dan hasil (outcome)
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Sejarah Perkembangan
UIAD Sinjai

1974
Fakultas Tarbiyah Unismuh Makassar

Cab. Sinjai
Jurusan PAI Sarjana Muda

1995
STAI Muhammadiyah Sinjai
Pendidikan Agama Islam &

Bimbingan Penyuluhan Islam

1986
STIT Muhammadiyah Sinjai
Pendidikan Agama Islam

2015
Institut Agama Islam Muhammadiyah Sinjai

Fak. Tarbiyah dan Ilmu Keguruan
Fak. Ushuluddin dan Komunikasi Islam

Fak. Ekonomi dan Hukum Islam

2022
Universitas Islam Ahmad Dahlan

- 3 Fakultas
- Pascasarjana

- 12 Program Studi
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Visi

      “Terwujudnya Universitas Islam Ahmad Dahlan yang Islami, Bermutu dan Kredibel”

Misi
       1.Menyelenggarakan Pendidikan yang inovatif dan berdaya saing.
       2.Menyelenggarakan Penelitian untuk pemanfaatan dan pengembangan Ilmu 

Pengetahuan   dan Teknologi.
       3.Menyelenggarakan Pengabdian kepada Masyarakat yang berdaya guna.
       4.Menyelenggarakan Al Islam dan Kemuhammadiyahan pada bidang Pendidikan, 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat.

Tujuan
       1.Meningkatkan kualitas sumber daya manusia Universitas Islam Ahmad Dahlan.
       2.Meningkatkan potensi mahasiswa pada kegiatan akademik dan non-akademik yang 

interaktif dan inovatif.
       3.Meningkatkan kompetensi lulusan melalui program-program akademik yang strategis 

dan komprehensif sesuai dengan kebutuhan dan perkembangan global.
       4.Meningkatkan akreditasi perguruan tinggi, program studi serta Lembaga di Universitas 

Islam Ahmad Dahlan.
       5.Meningkatkan program penelitian dan pengabdian untuk meningkatkan kesejahteraan 

masyarakat melalui penerapan IPTEK dan IMTAQ.
       6.Meningkatkan manajemen pendidikan tinggi yang menghasilkan lulusan berkualitas, 

berakhlak mulia, dan memiliki kemampuan akademik, profesional, terampil dan 
inovatif serta mampu mengembangkan dan menerapkan ilmu pengetahuan dan 
teknologi. 

       7.Meningkatkan kehidupan akademik yang dilandasi nilai-nilai budaya bangsa dan jati 
diri persyarikatan muhammadiyah dalam upaya menciptakan masyarakat berkemajuan 
yang Rahmatan Lil Alamin. 

       8.Terselenggaranya pengelolaan tata pamong berdasarkan prinsip-prinsip Good 
University Governance 

       9 Mengembangkan jaringan kerjasama dengan berbagai institusi regional, nasional 
maupun internasional

Sasaran
       1.Menghasilkan sumber daya manusia yang kompeten dan profesional.
       2.Mahasiswa memiliki hardskill dan softskill. 
       3.Menghasilkan lulusan yang inovatif dan berdaya saing.
       4.Terwujudnya perguruan tinggi, program studi serta Lembaga yang memiliki akreditasi 

Unggul.
       5.Menghasilkan publikasi dari program penelitian dan pengabdian yang bereputasi 

tingkat nasional dan internasional.
       6.Menerapkan Sistem Informasi Manajemen berbasis teknologi. 
       7.Terbentuknya kader persyarikatan muhammadiyah yang bermanfaat bagi agama, 

bangsa, negara dan kemanusiaan. 
       8.Terwujudnya tata pamong Good University Governance 
       9.Menghasilkan manfaat dan tindak lanjut Kerjasama pada tingkat regional, nasional 

maupun internasional.

Visi dan Misi
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Capaian Utama

5

3
UNGGUL

9
BAIK SEKALI

AKREDITASI PROGRAM STUDI

36
DOKTOR

JUMLAH DOKTOR

Selamat! UIAD Sinjai Mendapat Penghargaan PTMA Terdisiplin 
dalam Pelaporan RAPB 2024
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  Dosen adalah pendidik profesional dan 
i l m u a n  d e n g a n  t u g a s  u t a m a 
mentransformasikan, mengembangkan dan 
menyebarluaskan ilmu pengetahuan dan 
tekno log i  mela lu i  pendid ikan dan 

pengajaran, penelitian, dan pengabdian 
kepada masyarakat .  Dosen  da lam 
menjalankan tugasnya harus memiliki 
seperangkat pengetahuan, keterampilan, 
dan sikap yang mumpuni.

Dosen

  Hal tersebut menjadikan UIAD semakin 
maju dalam berbagai aspek, seperti 
peningkatan kualitas pembelajaran, 
penelitian, dan publikasi serta pengabdian 
kepada masyarakat. Awal September 

2025, UIAD memiliki 91 dosen dengan 
rincian 36 Doktor dan 55 magister. Selain 
itu, data dosen berdasarkan jabatan 
akademik yakni Tenaga Pengajar 7 orang, 
asisten ahli 10 orang, Lektor 74 orang.
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Dosen

  Tahun 2024/2025, Dosen UIAD yang tersertikasi sebanyak 42 orang dari total 91 
orang dosen. Hal ini mencerminkan komitmen institusi dalam mendorong para dosen 
untuk senantiasa meningkatkan kompetensi dan kualitasnya. Dosen yang telah 
tersertikasi juga mendapatkan pengakuan formal dari negara dalam bentuk tunjangan 
profesi, yang menjadi motivasi tambahan untuk terus meningkatkan kinerja secara 
profesional.Dengan semakin banyaknya dosen tersertikasi, institusi pendidikan tinggi 
akan memiliki fondasi yang kuat dalam menciptakan lingkungan akademik yang 
berkualitas, inovatif, dan berdaya saing global. Hal ini sejalan dengan visi institusi untuk 
menjadi pusat pendidikan yang Islami, bermutu, dan kredibel yang mampu menghasilkan 
lulusan yang kompeten, berintegritas, dan adaptif terhadap perubahan zaman.
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UIAD Mendorong Peningkatan Kualifikasi
dan Kompetensi Dosen
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  Univers i tas  I s lam Ahmad Dahlan 
memberikan dukungan penuh kepada 
dosen-dosen untuk meningkatkan kualikasi 
dan kompetensi dengan melanjutkan 
pendidikann ke jenjang doktor (S-3). UIAD 
berusaha memberikan fasilitas kepada dosen 
dalam mendapatkan beasiswa dari berbagai 

sumber. Selain itu, UIAD juga memberikan 
bantuan kepada dosen-dosen untuk 
penyelesaian studi. Saat ini UIAD telah 
memiliki 36 dosen dengan kualikasi doktor 
dan tersisa 11 orang orang yang sedang 
tahap penyelesaian.
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Tenaga Kependidikan
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 Selain pengembangan terhadap dosen, 
UIAD juga memberikan kesempatan kepada 
tenaga kependidikan untuk melakukan 
pengembangan dengan lanjut studi program 

magister. Hal ini menjadi tolok ukur bahwa 
UIAD melakukan sumber daya dari segala 
aspek. Saat ini, sebanyak 5 orang tenaga 
kependidikan yang sedang lanjut studi. 
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Mahasiswa dan Alumni

 Kader  Uni t  Lat ihan 
T a p a k  S u c i  P u t e r a 
M u h a m m a d i y a h  ( U LT S ) 
Universitas Islam Ahmad 
Dahlan (UIAD) Sinjai berhasil 
membawa pulang sejumlah 
m e d a l i  p a d a  Tu r n a m e n 
Nasional Pencak Silat Tapak 
Suci Rektor Universitas Islam 
Negeri Alauddin Makassar 
(UINAM) Cup VII 2024.

Laporan Kinerja Rektor 2024/2025 

Data Pendaftar mahasiswa baru Universitas Islam Ahmad Dahlan Tahun 
Akademik 2024/2025 dapat dilihat pada gambar berikut :
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Prestasi Mahasiswa

  Prestasi Akademik dan Non Akademik yang diraih oleh mahasiswa UIAD baik dari tingkat 
regional, maupun nasional hingga Internasional.
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Prestasi Mahasiswa

UIAD Sinjai Berikan Reward kepada Mahasiswa Berprestasi pada 
Acara Pembukaan MASTA 2025

  Universitas Islam Ahmad Dahlan (UIAD) Sinjai memberikan penghargaan dan 
reward kepada mahasiswa-mahasiswa berprestasi pada Tahun Akademik 2024/2025. 
Penyerahan penghargaan ini berlangsung di Auditorium H.M. Amir Said UIAD Sinjai 
pada acara pembukaan Masa Ta’aruf (MASTA) mahasiswa baru, Jumat (5/9/2025).

Penghargaan ini diberikan sebagai bentuk apresiasi atas prestasi gemilang yang diraih 
mahasiswa UIAD di berbagai ajang lomba, baik tingkat wilayah maupun nasional, yang 
berhasil mengharumkan nama kampus.

Berprestasi, Dua 
Mahasiswa UIAD 

Sinjai Raih 
Penghargaan pada 
Ajang Duta Wisata 

Sinjai 2025

 Dua mahasiswa Universitas Islam Ahmad Dahlan (UIAD) Sinjai kembali mengharumkan nama 
kampus dengan meraih penghargaan pada ajang Ana Dara Ana Burane Duta Wisata Sinjai 
2025 yang diselenggarakan oleh Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Sinjai. Kegiatan 
ini berlangsung pada Sabtu, 19 Juli 2025 kemarin, bertempat di Auditorium Andi Azikin Sinjai.
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Alumni

  Mari, salah satu alumni Universitas Islam 
Ahmad Dahlan (UIAD) Sinjai Prodi Bimbingan 
dan Penyuluhan Islam (BPI) Fakultas 
Ushuluddin dan Komunikasi Islam (FUKIS) 
Angkatan 2023 lolos tes ke Jakarta.
Kegiatan yang diikuti adalah LEAD Circle (Local 
Empowerment and Advanced Development) 
yang di gelar oleh Dompet Dhuafa di Jakarta. 
Senin-Sabtu, 16-21 Oktober 2023 bertempat 
di Institut Kemandirian, Karawaci Tangerang 
Selatan.
  Diketahui Dompet Dhuafa merupakan 
lembaga Nirlaba milik masyarakat Indonesia 
yang berkhidmat mengangkat harkat social 
kemanusiaan melalui lima program utama, 
yaitu dalam bidang dakwah, ekonomi, social, 
Pendidikan, dan kesehatan.

     Saya ingin menjadi contoh bagi 
adik-adik saya di kampus bahwa 

bermimpi setinggi mungkin 
bukanlah hal yang tidak bisa 

digapai, meskipun berkuliah di 
kampus daerah. Hal yang paling 

utama adalah konsistensi dan 
resiliensi dalam mencapai mimpi 

tersebut. Selama masih berkuliah di 
UIAD, teruslah menjadi orang yang 

bermanfaat bagi orang lain di 
sekitar, sebagaimana slogan LPDP, 

#DiriUntukNegeri,

“ “
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Sumber Daya Aset

No. 
Lokasi 
Lahan 

Luas 
Lahan 
(m2) 

Status  Sertifikat 
Pihak yang 

berwewenang 

Tanggal 

Penerbitan Berakhir 

1 Jl Sultan 
Hasanuddin 
Balangnipa 
Sinjai Utara 

787 Hak 
Milik 

256 Kepala Kantor 
Agraria 

09-09-1982  

2 Biringgere 
Sinjai Utara 

2.145 Hak 
Milik 

350 Kepala Kantor 
Pertanahan 

05-02-1991  

3 Talle Sinjai 
Selatan 

8.636 Hak 
Milik 

243 Kepala Kantor 
Pertanahan 

19-04-1994  

4 Talle Sinjai 
Selatan 

1.626 Hak 
Milik 

244 Kepala Kantor 
Pertanahan 

19-04-1994  

5 Kalobba 
Sinjai Selatan 

7.168 Hak 
Milik 

351 Kepala Kantor 
Agraria 

23-09-1982  

6 Kalobba 
Sinjai Selatan 

11.270 Hak 
Milik 

41 Kepala Sub 
Direktur Agraria 

15-06-1976  
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Universitas Islam Ahmad Dahlan 
sebagai Lembaga pendidikan yang 
menjalankan Catur Dharma Perguruan 
Tinggi, pendidikan dan pengajaran, 
peneli t ian, pengabdian kepada 
m a s y a r a k a t ,  d a n  A l  I s l a m 

K e m u h a m m a d i y a h a n .  P a d a 
pelaksanaan Catur Dharma tersebut 
UIAD didukung dengan sejumlah 
fasilitas sarana dan prasarana yang 
memadai.
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Sarana dan Prasarana

No Jenis Prasarana 
Jumlah  

Unit 

Total Luas 
(m2) 

Lokasi 
Prasarana 

Kondisi 

1 Ruang Kuliah 33 1.848 m2 Gedung A/B/C/D Terawat 

2 Ruang Dosen Tetap 4 200 m2 Gedung A Terawat 

3 Ruang administrasi dan 
kantor 

6 626 m2 Gedung 
A/B/C/D 

Terawat 

4 Ruang perpustakaan 1 90 m2 Gedung C Terawat 

5 Ruang praktikum *)     

 a. Microteaching  1 90 m2 Gedung D Terawat 

 b. Lab komputer 1 58 m2 Gedung E Terawat 

 c. Radio FM 1 48 m2 Gedung D Terawat 

 d. Ruang praktek 
persidangan 

1 90 m2 Gedung B Terawat 

6 Lain-lain     

 a. Masjid 1 135 m2 Gedung F Baru  

 b. Kantin 1 90 m2 Gedung D Baru  

 c. Auditorium/aula 1 500 m2 Gedung C Terawat 
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Ruang Microteaching Laboratorium Komputer

Laboratorium Peradilan
Prodi Hukum
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Fasilitas
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Pendidikan dan Pembelajaran
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 UIAD mengintegrasikan hasil 
penelitian dan PkM dalam proses 
pembelajaran sehingga membuka 
wawasan mahasiswa secara luas. 
Me l a l u i  p e nd e k a t an  i n i ,  UA I D 
menciptakan pembelajaran yang 
h o l i s t i k  s e h i n g g a  m e n d o r o n g 
terbentuknya pola pikir mahasiswa yang 
komprehens i f  dan luas  dengan 
menginternalisasikan keunggulan dan 
kearifan lokal maupun nasional.  Selain 
i tu,  pendidikan dan pengajaran 

mengedepankan nilai berpusat pada 
m a h a s i s w a  d e n g a n  c a p a i a n 
pembelajaran lulusan diraih proses 
pembelajaran yang mengutamakan 
pengembangan kreativitas, kapasitas, 
k e p r i b a d i a n ,  d a n  k e b u t u h a n 
mahasiswa, serta mengembangkan 
kemandirian dalam mencari dan 
menemukan pengetahuan.
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Suasana Akademik

 Sejumlah mahasiswa Prodi Pendidikan Agama Islam (PAI) Fakultas Tarbiyah dan Ilmu 
Keguruan (FTIK) Universitas Islam Ahmad Dahlan (UIAD) Sinjai melakukan Study Tour dan 
Dialog Agama, Budaya dan Pendidikan bertempat Rumah Adat Toraja Kete Kesu, Londa dan 
Buntu Burake pada Ahad-Senin, 29-30 Desember 2024.
Mahasiswa UIAD Sinjai ini didampingi oleh dua dosen Prodi PAI, Dr. Sudirman, M.Pd.I., dan 
Al-Amin, S.Pd.I., M.Pd.I., yang merupakan dosen pengampu mata kuliah Pendidikan 
Multikultural. Sebagaimana pendidikan multikultural ini adalah salah satu mata kuliah 
MBKM di prodi PAI yang ada juga beberapa mahasiswa TBI yang memprogramkan dan 
mengikuti studi tour ini.
Selain itu, narasumber dalam dialog ini juga menghadirkan Arifuddin, S.Sos. dari Dinas 
Parawisata Kab. Toraja, Sulawesi Selatan dan rombongan UIAD ini juga menginap di Pusat 
Dakwah Muhammadiyah Toraja.

Laporan Kinerja Rektor 2024/2025 
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Goes To Toraja
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Kurikulum
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  Kurikulum yang digunakan di 
perguruan tinggi merupakan 
rancangan sistematik yang 
berfungsi sebagai pedoman 
dalam proses pembelajaran, 
penelitian, dan pengabdian 
kepada masyarakat. Kurikulum 
ini dirancang untuk memenuhi 
kebutuhan perkembangan ilmu 
pengetahuan, teknologi, serta 
untuk menghasilkan lulusan 
yang kompeten dan s iap 
m e n g h a d a p i  t a n t a n g a n 
g l o b a l . S e c a r a  u m u m , 
kurikulum perguruan tinggi 
memiliki beberapa komponen 
utama, yaitu mata kuliah inti, 
mata kuliah pilihan, serta 
pengembangan keterampilan 
dan soft skills yang relevan 
dengan dunia kerja. Mata 
kuliah inti biasanya berfokus 
pada pemahaman mendalam 
terhadap bidang studi yang 
dipilih, sementara mata kuliah 
pilihan memberikan kebebasan 
b a g i  m a h a s i s w a  u n t u k 
memperdalam minat tertentu 
sesuai dengan kebutuhan dan 
t ren indus t r i .  Se la in  i tu , 
kurikulum juga mencakup 
aspek pengembangan karakter, 
k e w i r a u s a h a a n ,  s e r t a 
k e p e m i m p i n a n ,  y a n g 
mendukung mahasiswa untuk 
menjadi individu yang tidak 
hanya ahli  dalam bidang 
akademik, tetapi juga memiliki 
kemampuan interpersonal 

y a n g  k u a t . K u r i k u l u m 
perguruan tinggi juga perlu 
eksibel  untuk mengikut i 
p e r k e m b a n g a n  z a m a n . 
Dengan adanya kemajuan 
teknologi dan perubahan 
dalam dunia industri, kurikulum 
harus mampu beradaptasi dan 
menghadirkan materi yang 
relevan dengan kebutuhan 
pasar kerja dan perkembangan 
ilmu pengetahuan terkini. 
Beberapa perguruan tinggi 
juga menerapkan kurikulum 
berbasis kompetensi, yang 
menekankan pada pencapaian 
standar kompetensi tertentu 
yang dapat diukur, untuk 
memastikan bahwa lulusan 
memiliki kemampuan yang 
d ibutuhkan da lam dunia 
kerja.Selain itu, kurikulum yang 
dipakai pada perguruan tinggi 
m e n g i n t e g r a s i k a n 
pembelajaran berbasis riset 
dan praktik lapangan. Hal ini 
bertujuan agar mahasiswa 
tidak hanya memperoleh teori, 
t e t a p i  j u g a  d a p a t 
mengaplikasikannya dalam 
situasi nyata, sehingga dapat 
menghadapi tantangan dunia 
profesional dengan kesiapan 
yang lebih baik. Kerja sama 
antara perguruan tinggi dan 
industri juga menjadi bagian 
penting dalam penyusunan 
kurikulum, untuk memastikan 
bahwa materi yang diajarkan 

relevan dan sesuai dengan 
t u n t u t a n  p a s a r. S e c a r a 
k e s e l u r u h a n ,  k u r i k u l u m 
perguruan tinggi dirancang 
u n t u k  m e m p e r s i a p k a n 
mahasiswa tidak hanya untuk 
m e n j a d i  s a r j a n a  y a n g 
berkualitas, tetapi juga untuk 
menjadi profesional yang dapat 
berkontribusi secara positif 
terhadap masyarakat dan 
d u n i a  k e r j a .  D e n g a n 
pembaruan dan evaluas i 
kur iku lum yang berka la , 
perguruan tinggi dapat terus 
m e n c e t a k  l u l u s a n  y a n g 
memiliki daya saing tinggi di 
tingkat global.
Kurikulum yang digunakan di 
Univers i tas  I s lam Ahmad 
Dah lan  yakn i  Ku r i ku lum 
Outcame Based Education 
(OBE)  sejak tahun 2022. 
A d a p u n  i m p l e m e n t a s i 
kurikulum OBE pada program 
studi  mel iput i  aspek:  (1) 
p e n e t a p a n  c a p a i a n 
pembelajaran lulusan (CPL); (2) 
p e n y u s u n a n  k u r i k u l u m 
berdasarkan CPL yang telah 
ditetapkan; (3) penyusunan 
rencana assessment CPL dalam 
R P S  m a t a  k u l i a h ;  ( 4 ) 
pelaksanaann assessment CPL; 
dan (5) pelaksanaan rencana 
tindak lanjut berdasarkan hasil 
asesmen CPL. 
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Pendidikan AIK

 Universitas Islam Ahmad Dahlan (UIAD) Sinjai kembali menggelar 
kegiatan pengajian rutin Al-Islam Kemuhammadiyahan yang dilaksanakan 
pada Kamis, 21 Agustus 2025, bertempat di Masjid Darul Ilmi UIAD Sinjai.

Pengajian kali ini menghadirkan salah satu Wakil Ketua Pimpinan Daerah 
Muhammadiyah (PDM) Sinjai, Dr. Makmur Jaya Nur, M.Pd., yang 
membawakan lanjutan materi tentang Kepribadian Muhammadiyah. Dalam 
pemaparannya, beliau membahas topik Lapang Dada serta memberikan 
penekanan agar warga Muhammadiyah senantiasa menjauhkan diri dari sifat 
iri hati yang dapat merusak ukhuwah dan harmoni dalam bermasyarakat.

 Lembaga Al-Islam dan 
Kemuhammadiyahan (LAIK) 
Univers i tas  Is lam Ahmad 
Dahlan (UIAD) Sinjai kembali 
melaksanakan pengajian rutin 
pada Kamis, 10 Juli 2025 
bertempat di Masjid Darul Ilmi 
U I A D .  K e g i a t a n  i n i 
m e n g h a d i r k a n  U s t a d z 
Fajaruddin, S.Pd., M.Pd., yang 
merupakan Sekretaris Majelis 
Tabligh Pimpinan Daerah 
Muhammadiyah (PDM) Sinjai.

Laporan Kinerja Rektor 2024/2025 
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Tata Kelola Kelembagaan
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Universitas Islam Ahmad Dahlan 
memiliki struktur kelembagaan 
yang terdiri atas berbagai unit dan 
Lembaga yang berperan penting 
d a l a m  p e n g e l o l a a n , 
pengembangan, serta peningkatan 
kua l i ta s  un i ve r s i ta s .  Rek to r 
merupakan kepala Lembaga yang 
bertugas mengambil kebijakan 
strategis, mengarahkan visi dan 
misi, serta memastikan keselarasan 
berbagai program di universitas. 
Rektor didampingi oleh Wakil Rektor 
yang bertugas membantu Rektor 
dalam pengelolaan berbagai aspek 
p e n t i n g  s e p e r t i  a k a d e m i k , 
kerjasama, riset, administrasi, serta 
b e r p e r a n  p e n t i n g  d a l a m 
pengambilan Keputusan krusial. 
Selanjutnya, setiap fakultas atau 
unit akademik dipimpin oleh 
Dekan, sedangkan pascasarjan 
dipimpin oleh Direktur yang 
mengawasi program studi di 
bawahnya. 
  Tugas  se lan ju tnya adalah 
merancang  ku r i ku lum yang 
berkualitas dan memajukan riset 
serta pengajaran di lingkup fakultas 
dan pascasar jana.  Lembaga 
p e n j a m i n a n  m u t u  m e m i l i k i 
tanggung jawab untuk memantau 
kualitas akademik, mengevaluasi 
standar, serta merumuskan upaya 

p e r b a i k a n  m u t u  s e c a r a 
berkelanjutan. Lembaga penelitian 
dan pengabdian masyarakat bagi 
dosen dan mahas iswa ser ta 
menghubungkan un ivers i tas 
dengan masyarakat serta skala 
nasional maupun internasional. 
  L e m b a g a  A l  I s l a m 
Kemuhammadiyahan bertujuan 
u n t u k  m e m p r o m o s i k a n 
pemahaman nilai-nilai Islam dan 
Muhammadiyah dalam kehidupan 
kampus serta masyarakat. 
  Pusat data dan sumber informasi 
berfungsi sebagai pusat data, 
informasi, dan pengetahuan, 
m e m f a s i l i t a s i  p e n g a m b i l a n 
Keputusan berbasis data serta 
mendukung seluruh kegiatan 
akademik dan administratif.
  Kerjasama yang bai kantar 
semluruh Lembaga, menjadikan 
UIAD dapat meraih tujuan yang 
menjadi visi dan misi UIAD untuk 
m e m b e r i k a n  p e n d i d i k a n 
berkualitas, pengembangan, serta 
k o n t r i b u s i  p o s i t i f  k e p a d a 
m a s a y a r a k a t  d a n  d u n i a 
pendidikan.
  Lembaga konseling, Kesehatan, 
d a n  p e n g e m b a n g a n  k a r i e r 
memberikan pelayanan dukungan 
bimbingan karier dan Kesehatan 
bagi  mahas iswa,  membantu 

mahasiswa mencapai potensi 
terbaik dalam pengembangan 
akademik dan pribadi. 
  Lembaga Bantuan Hukum 
memberikan layanan hukum bagi 
mahasiswa dan masyarakat , 
mendukung akses  te rhadap 
keadilan. Lembaga Pusat Studi 
Gender, Anak, dan Moderasi 
B e r a g a m a  m e n d o r o n g 
pemahaman inklusi f  tentang 
gender, haka nak, serta moderasi 
beragama.
  Lembaga Kode Etik mengawasi 
dan mendorong penerapan etika 
akademik dan perilaku baik di 
kalangan kampus. 
  Lembaga Bahasa Asing membantu 
meningkatkan kemampuan bahasa 
a s i n g  m a h a s i s w a  u n t u k 
mempe r s i apkan  mahas i swa 
menguasai bahasa asing. Lembaga 
Penerimaan Mahasiswa Baru 
bertanggung jawab dalam proses 
penerimaan calon mahasiswa, 
menjaga keadilan, transparansi, 
d a n  m e r a n g k u l  m a h a s i s w a 
potensial. Biro-biro yang ada 
memfas i l i tas i  akademik dan 
ker jasama, administrasi  dan 
keuangan, mahasiswa dan alumni, 
serta sarana dan prasarana. 
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Penjaminan Mutu

PAI FTIK UIAD Jalani Asesmen Lapangan LAMDIK,
Sinergi menuju UNGGUL

Asesmen Lapangan, Tandai UIAD
Bakal buka Program Magister baru. 

Asesmen Lapangan Prodi Perbankan
Syariah UIAD Sinjai oleh LAMEMBA:
Dorong peningkatan mutu pendidikan
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STATUS AKREDITASI
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   Pada tahun Akademik 2024/2025 status Akreditasi Program Studi Universitas Islam 
Ahmad Dahlan terus mengalami peningkatan, yakni 3 Program Studi mendapatkan 
Akreditasi Unggul,  9 Program Studi Terakreditasi Baik Sekali.
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Promosi

Tim PMB UIAD Sinjai 
Lakukan Kunjungan di 

Sejumlah Sekolah SMA 
Sederajat

Kolaborasi 
Muhammadiyah Sinjai, 
UIAD Kembali Gelar 
Safari Ramadhan dan 
Sosialisasi PMB di 
Tellulimpoe

Laporan Kinerja Rektor 2024/2025 

 Universitas Islam Ahmad Dahlan 
setiap tahun merancang, melaksanakan, 
dan mengelola aktivitas promosi dalam 
rangka menarik mahasiswa baru. Promosi 
yang dilakukan oleh UIAD sebagai upaya 
mengenalkan UIAD kepada Masyarakat 
serta menjawab tantangan persaingan 
perguruan tinggi baik yang di daerah 
maupun di luar daerah. Setiap tahun UIAD 
melakukan strategi promosi untuk menarik 
minat calon mahasiswa baru dengan 
mengenalkan sarana dan prasarana 
pembelajaran yang memadai untuk 
mendukung proses pembelajaran yang 
inovatif dan berdaya saing. 
UIAD melalui  Lembaga Penerimaan 
Mahasiswa Baru diberikan kewenangan 
untuk merancang strategi promosi salah 

satunya adalah membentuk tim promosi. Hal 
pertama yang dilakukan berupa roadshow 
ke sekolah SMA/MA/SMK atau pondok 
pesantren se-Kabupaten Sinjai dan daerah 
tetangga Bone dan Bulukumba. Tim promosi 
yang berkunjung ke sekolah setelah 
mendapatkan izin dari pihak sekolah 
melakukan kunjungan ke kelas-kelas untuk 
presentasi terkait UIAD berupa program 
studi, beasiswa, fasilitas, serta program 
unggulan di UIAD. Setelah itu, tim promosi 
memberikan link survei kepada siswa untuk 
mendapatkan data mengenai pemerolehan 
informasi Penerimaan mahasiswa baru yang 
dilakukan oleh Universitas Islam Ahmad 
Dahlan. Berdasar pada hasil survei inilah, tim 
promosi menggencarkan promosi-promosi 
terkait Universitas Islam Ahmad Dahlan.
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Kerjasama

Kerjasama yang dilakukan Universitas Islam Ahmad Dahlan dengan mitra 
bertujuan untuk membangun sinergitas dengan institusi maupun instansi 
untuk pengembangan UIAD ke depannya.
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Internasional
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Sistem Informasi

Akun Sosial Media UIAD 

Instagram
6.700 Followers

Facebook
4.700 Followers

26.3k Likes

Youtube
3.02k Subscribers

Tiktok
2.060Followers

26.3k Likes

Twitter
245 Pengikut

Web
117.454 

Pengunjung

Laporan Kinerja Rektor 2024/2025 

Universitas Islam Ahmad Dahlan memiliki 
s is tem informasi  untuk memberikan 
kemudahan bagi mahasiswa dan dosen 
dalam mengakses informasi di manapun dan 
kapan pun. Beberapa sistem informasi yang 
d a p a t  d i a k s e s  s e p e r t i :  W e b s i t e 
h t t p s : / / u i a d . a c . i d ,  P M B 
ht tps : //pmb.u iad.ac . id  Jurna l  UIAD 
https://journal.uiad.ac.id/ Sistem Informasi 
A k a d e m i k 
www.uiad.siakadcloud.com/gate/login 
Perpustakaan (https://slims.uiad.ac.id) E-
Library (https://kubuku.id) Repository 
https://repository.uiad.ac.id
Sistem informasi yang dimiliki UIAD ini 
menjadi sarana untuk mengembangkan 
UIAD agar lebih dikenal di luar sana. Selain 

sistem informasi tersebut, UIAD memiliki 
media sosial yang dapat menjangkau semua 
orang sehingga dapat meningkatkan citra 
perguruan tinggi. Diantaranya website dan 
media sosial. Media sosial yang dimiliki UIAD 
menjadi sarana paling popular dalam 
memberikan informasi bagi khalayak. Hal ini 
dikarenakan generasi saat ini lebih banyak 
mengonsumsi internet. Pada tahun 2024, 
Indonesia memiliki 191 juta pengguna media 
sosial, yang setara dengan 73,7% dari 
populasi. Di antara mereka, 167 juta adalah 
pengguna aktif, yang setara dengan 64,3% 
dari populasi. 
Berkaitan dengan data statistic tersebut, UIAD 
memiliki beragam media sosial aktif.



29

Penelitian dan PkM

 Pelaksanaan penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat di 
Universitas Islam Ahmad Dahlan difokuskan untuk menunjang 
pendidikan, pengembangan universitas dan pembangunan Nasional. 
Berikut capaian dan produktivitas penelitian dan PkM di UIAD

Laporan Kinerja Rektor 2024/2025 
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Publikasi Dosen
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Pen ingka tan  pub l i ka s i  do sen 
merupakan salah satu faktor kunci 
un tuk  men ingka tkan  kua l i ta s 
pendidikan, penelitian, dan reputasi 
sebuah institusi pendidikan tinggi. 
Publikasi dosen, baik dalam bentuk 
artikel jurnal, buku, atau konferensi 
ilmiah, tidak hanya berfungsi untuk 
menyebarkan pengetahuan, tetapi 
juga dapat berkontribusi pada 
pengembangan keilmuan serta 
perbaikan kurikulum di perguruan 
tinggi. Berkenaan dengan hal itu, 
Universitas Islam Ahmad Dahlan 
memiliki komitmen kuat dalam hal 
publikasi dosen. Publikasi dosen UIAD 
berbanding lurus dengan aktivitas 
penelitian yang dilakukan. Oleh 
karena itu, untuk meningkatkan 
jumlah publ ikasi ,  dosen perlu 
didorong untuk melakukan penelitian 

berkualitas. Peningkatan kualitas 
penelitian bisa dilakukan dengan 
m e m p e r k u a t  p e m a h a m a n 
m e t o d o l o g i  p e n e l i t i a n  d a n 
memastikan bahwa topik yang diteliti 
memi l ik i  kont r ibus i  s ign ikan 
terhadap perkembangan i lmu 
pengetahuan. Selain itu, UIAD juga 
m e m b e r i k a n  d u k u n g a n  y a n g 
memadai untuk para dosen dalam 
kegiatan publ ikas i .  Dukungan 
tersebut berupa fasilitas riset yang 
baik, akses ke jurnal internasional, 
serta bantuan administratif dalam 
proses publikasi. Perguruan tinggi 
juga bisa menginisiasi kerja sama 
dengan penerbit atau lembaga riset 
lainnya untuk mempermudah akses 
publikasi. 

Rektor Universitas Islam 
Ahmad Dahlan (UIAD) Sinjai, 
Dr. Suriati, M.Sos.I., 
menandatangani Memorandum 
of Understanding (MoU) Nota 
Kerjasama dengan PT Penerbit 
Ilmiah Indonesia (Indonesian 
Scientic Publication) melalui 
virtual zoom meeting dan 
ofine bertempat di ruang 
senat K.H. Ahmad Dahlan 
Lantai 5 UIAD.
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Publikasi Dosen

 Tahun Akademik 2024/2025, UIAD telah mencapai peningkatan 
berbagai bidang termasuk jumlah pengajuan HKI dan Buku ber ISBN. 
Berikut Data HKI dan Buku Dosen di UIAD
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Akreditasi Jurnal
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 Universitas Islam Ahmad Dahlan memiliki 12 jurnal penelitian dan 4 
jurnal pengabdian kepada masyarakat. Dua jurnal yang terakreditasi SINTA 
3, Tiga jurnal yang terakreditasi SINTA 4, enam jurnal yang terakreditasi 
SINTA 5. Empat jurnal pengabdian masyarakat yang belum terakreditasi 
SINTA.
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Penutup
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 Berbagai capaian yang 
diraih Universitas Islam Ahmad 
Dahlan merupakan buah ikhtiar 
seluruh civitas akademika UIAD 
Sinjai yang di Ridhoi Allah swt. 
Capaian yang diperoleh selama 
s a t u  t a h u n  a k a d e m i k  i n i 
merupakan kerja keras dan kerja 
Ikhlas seluruh elemen. Selain itu, 
hal ini juga dapat tercapai atas 
dukungan berbagai pihak, baik 

dari  pemerintah pusat dan 
d a e r a h ,  p i m p i n a n 
M u h a m m a d i y a h ,  p e j a b a t 
s t r uk tu ra l ,  do sen ,  t enaga 
kepend id ikan ,  mahas i swa, 
alumni, dan seluruh mitra. UIAD 
terus melakukan perbaikan dan 
pengembangan untuk UIAD 
semakin maju agar tercapai visi 
“Islami, Bermutu, dan Kredibel”. 
Aamiin!




